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Energie Consulent
V A C A T U R E

EcoWise is een 100% dochter binnen de KBC Groep en is de merknaam van 

KBC Sustainability Services BV en is opgestart als een concretisatie van het 

duurzaamheidsbeleid van KBC Groep.

Onze missie is ondernemers te ondersteunen in hun transitie naar duurzaam 

ondernemerschap door het verstrekken van onafhankelijke en objectieve inzichten en 

expertise. Dit is onze missie evenals het aanbieden van (duurzame) energieoplossingen 

op maat.

We zetten in op een sterke human-factor in een commercieel-technische relatie met 

onze eindklant.  

We kijken uit naar zowel gedreven beginners als naar ervaren rotten in het vak.
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Wat houdt de functie in?

De Energie Consulent gaat via en samen met het KBC-sales netwerk proactief op zoek naar klanten.  

Leadgeneratie ondersteunt deze taak; 

Tot je doelgroep behoren KMO’s (inclusief landbouwbedrijven);

Als Energie Consulent neem je het advies- en ontzorgingstraject voor de ondernemer volledig in handen en 

ben je hiervoor zijn aanspreekpunt.  Dit betekent concreet : 

• Initiëren van een energieadvies via een klantengesprek en bezoek ter plaatse;

• Verzamelen van de nodige gegevens om het adviesrapport uit te schrijven;

• De conclusies van het rapport bespreken met de ondernemer en bekijken of je een  vervolgstap kan   

 nemen (vb: offerteplan).

• In samenspraak met de betrokken KBC relatiebeheerder de financieringsaspecten en opportuniteiten   

 uitklaren, we vergeten het verzekeringsluik niet;

• Kwaliteit dragen we hoog in het vaandel: zorg dragen voor topkwaliteit in de adviesformuleringen en   

 rapporten tout court;

Je bent bereid om wanneer nodig, je expertise te delen op klantenevents, webinars etc.;

Je bent mede verantwoordelijk voor het behalen van de vooropgestelde bedrijfsdoelstellingen van ecoWise; 

Je vindt het gestructureerd opvolgen en neerschrijven van je behaalde resultaten geen bijzaak;

Hoewel je over een eigen portefeuille beschikt is spontaan kennis delen, actief meedenken in team en 

elkaar uitdagen richting continue verbetering cruciaal voor onze meerwaarde voor klanten; 

Je werkt in een start up, ecoWise is in volle ontwikkeling, daarbij rekenen wij op je ondernemingszin, 

flexibiliteit en betrokkenheid;  

Je neemt actief deel aan de projectgroepen die onze energieoplossingen en proposities naar een hoger 

niveau tillen of resulteren in een efficiëntere werking;

Je krijgt ondersteuning om je expertise op vlak van energieoplossingen (technisch, business case 

calculatie, regelgeving, subsidiekaders, …) op te bouwen en uit te breiden, maar verwachten tegelijk dat je 

je eigen kennistraject actief in de hand neemt;

Je bouwt mee aan ons warm team via onder andere live meetings, remote huddles, gezamelijke 

opleidingen en fijne afterworks 



Interesse?
Solliciteer via frederik.goegebeur@ecowise.biz door je curriculum vitae

te bezorgen, wij nodigen je uit voor een gesprek. Wens je eerst meer info, 
bel gerust Frederik Goegebeur, CEO, op 0496/57 37 22.

Jouw troeven

Wat bieden we je aan?

Je hebt een passie voor en een oprechte interesse in de ondernemingswereld en duurzaam ondernemen. 

Commerciële feeling is key.  Een empathische babbel met een ondernemer voelt natuurlijk aan voor jou;

Vlot samenwerken binnen het pas opgestart team alsook je partner-collega’s uit het KBC netwerk en 

andere stakeholders is vanzelfsprekend voor jou. Je bent een ploegspeler en draagt bij tot een positieve 

en open sfeer in het team. Desalniettemin werk je graag en vlot zelfstandig.  Daarenboven ben je veelzijdig 

en bereid diverse taken binnen een opstartend team op te nemen.

Je denkt oplossingsgericht, pragmatisch en positief. Je voelt de klanten van nature aan en kan hen 

oplossingen voorstellen én afsluiten. 

Aantoonbare ervaring als energiedeskundige (of gelijkwaardig) voor ondernemingen en/of 

landbouwbedrijven is een plus maar geen must.  Je bent bereid je kennis en ervaring te delen met je 

collega’s.

Je bent stressbestendig en blijft positief ook wanneer het tegenzit. Je zoekt oplossingen ipv problemen.  

Je werkt gestructureerd en kan omgaan met strikte deadlines.

Je communiceert vlot. Je kan ingewikkelde materie helder overbrengen naar klanten en prospecten. Je 

kan zowel mondeling als schriftelijk overtuigend communiceren. Spreken voor publiek schrikt je niet af. 

Je bent Nederlandstalig met een sterke notie voor Engels en Frans

Je bent mee met de digitale transformatie, verandering schrikt je niet af.  

Je onderhoudt graag klantenrelaties en breidt dit netwerk graag verder uit.

Je wordt tewerk gesteld bij KBC Sustainability Services BV; 

Je komt terecht in een collegiale, uitdagende werkomgeving in een ambitieuze vennootschap binnen de 

KBC Groep;

Een boeiende job gericht op de ondernemerswereld in een toekomstgericht domein;

Gerichte opleidingsmogelijkheden naast ruimte voor persoonlijke ontwikkeling;

Een werkomgeving waarin je een gepaste work-life balance kan vinden;

Je krijgt voor deze functie een contract van onbepaalde duur en een competitieve 

verloning aangevuld met extra-legale voordelen.


