
Als kmo een strategie voor het verduurzamen van je activiteiten uitwerken, 
is geen evidentie. Dat weet ook Filip De Weer, CEO van Leisure Pools uit 
Aarschot. Samen met zijn echtgenote Evelien Coppenrath bouwde hij het 
bedrijf uit tot één van de grootste zwembadbouwers en -leveranciers van de 
Benelux. De uitdaging voor de volgende jaren ligt in verdere groei buiten de 
landsgrenzen, maar evenzeer in de transitie naar duurzamer ondernemen.   

FILIP DE WEER, CEO VAN LEISURE POOLS 

“Nooit gedacht dat ik via 
de bank energie advies 
kon krijgen”

MOVING  
FORWARD,  

8 WEKEN LANG 
VERHALEN  

VAN VLAAMSE  
ONDERNEMERS:

19/10 en 26/10 
ENERGYVISION

02/11 en 09/11 
LEISURE POOLS

16/11 en 23/11 
KATOEN NATIE

30/11 en 07/12 
DEME

Volgende week:  
Het groeiverhaal  
van Katoen Natie.

Moving Forward brengt inspirerende 
verhalen van ondernemers die ambitieus 
zijn, die duurzaam willen groeien en de 
wereld veroveren. Zij hebben nood aan 
een goeie strategie, het juiste advies 
en financieringsoplossingen op maat. 
Hun verhalen lees je elke donderdag in 
Trends, zie je op donderdagavond in 
Z-Moving Forward op Kanaal Z  
en vind je ook terug op  
www.kbc.be/movingforward

“Met onze 
krediet-
expertise 
helpen we 
de duur-
zaamheids-
transitie te 
realiseren.”
KRISTOF  
JANSSEN

Relatiebeheerder 
KBC Commercial 
Banking

maar geïnvesteerd in eigen mallen om 
zwembaden te produceren met een 
lengte van 5 à 7 meter. Dat product is 
sinds kort beschikbaar.”
Met de mini-pool boort Leisure Pools 
dus een nieuwe markt aan. En de 
eerste resultaten zijn hoopgevend. 

“We zijn enkele weken geleden gestart 
met de verkoop, en we zien dat nu 
al één op de vijf zwembaden die we 
verkopen, een mini-pool is. Dat is een 
beloftevolle start, beter dan we had-
den verwacht”, stelt de CEO. “Boven-
dien spelen we met dit product ook in 
op de wens van klanten om duurzamer 
om te springen met water en energie.”

ZERO ENERGY POOL  
BEKROOND OP BATIBOUW
Vanuit die filosofie ontwikkelde de 
kmo eerder al het concept ‘Zero 
Energy Pool’. Het gaat om een slimme 
sturing voor het opwarmen van 
zwembadwater. “Bijna alle zwemba-
den maken vandaag gebruik van een 
warmtepomp. Wie over zonnepanelen 
beschikt, kan de warmtepomp op zijn 
eigen groene stroom laten draaien. 
Omdat er vaak nog een overproductie 

te maken en zelf groene stroom op te 
wekken. “Hoewel ik daar als ingeni-
eur wel in thuis ben, bleek dat toch 
een moeilijker parcours dan gedacht. 
Gelukkig kreeg ik van onze relatiebe-
heerder bij KBC Commercial Banking 
het aanbod om in gesprek te gaan 
met hun specialisten rond energie en 
verduurzaming. Die hebben een audit 
opgesteld en kwamen met heel wat 
praktische tips. Ze kennen ook hun 
weg bij overheden en energiebedrij-
ven. Dat heeft ons ontzettend gehol-
pen”, geeft Filip De Weer toe. “We zijn 
dat traject nu stap voor stap aan het 
concretiseren.” 
KBC bundelde de expertise rond ver-
duurzaming in dochterbedrijf ecoWise. 
Kristof Janssen: “ecoWise is een ad-
viesbureau dat kleine en middelgrote 
ondernemingen begeleidt en onder-
steunt in hun transitie naar duurza-

aan zonne-energie is, hebben wij een 
sturing ontwikkeld waarbij je de pomp 
in de zomer zo kan programmeren, dat 
ze maximaal gebruik maakt van het 
overschot. Zo gaat er minder stroom 
verloren en gebruiken klanten ook 
minder stroom van het net.”
Bijkomend voordeel voor klanten met 
een Zero Energy Pool: 30% van de ser-
vice kan online worden afgehandeld. 
Ook dat draagt weer bij tot duurzame 
ontwikkeling. Met deze innovaties 
viel Leisure Pools vorig jaar trouwens 
in de prijzen op Batibouw. De Zero 
Energy Pool werd tijdens de Belgian 
Building Awards bekroond met de 
Product Innovation Award 2022. “Dat 
was een hele fijne verrassing, vooral 
omdat we als kmo nooit gedacht had-
den te winnen. Voor mij is het vooral 
een stimulans om met ons hele team 
op de ingeslagen weg verder te gaan”, 
zegt Filip.

STAP VOOR STAP  
VERDUURZAMEN
De volgende stap om duurzamer te 
gaan ondernemen is de eigen activitei-
ten van het bedrijf energie-efficiënter 

“Uit de audit van ecoWise kwamen 
heel wat praktische tips.”
FILIP DE WEER

CEO van Leisure Pools

Jaarlijks bouwen de teams van 
Leisure Pools zo’n 300 zwemba-
den. Alles samen heeft het bedrijf 

meer dan 3.000 zwembaden geïnstal-
leerd, waarvoor het jaarlijks instaat 
voor het onderhoud. “We hebben 
de ambitie om als bedrijf verder te 
groeien de komende jaren. Stilstaan is 
immers achteruitgaan. Maar die groei 
zal er wellicht niet komen door nog 
meer zwembaden te bouwen”, geeft 
Filip De Weer aan. “We zien meer po-
tentieel in het B2B-segment, waarbij 
we zwembadkuipen toeleveren aan 
andere bedrijven.”

VAN START-UP TOT  
HECHTE FAMILIALE KMO
Om die ambitie te realiseren, ontwik-
kelde het bedrijf een nieuw concept: 
de mini-pool, een kleiner zwembad 
op maat van stadstuinen. “We weten 
dat mensen kleiner gaan wonen en dat 
ook de tuinoppervlaktes kleiner wor-
den. Wie dan toch een eigen zwembad 
wil, zoekt een model van pakweg 
3 bij 5 meter. Toen we de markt 
gingen verkennen, bleek dat aanbod 
nauwelijks te vinden. We hebben dan 

mer ondernemen. Ze leggen daarbij 
een focus op energie-efficiëntie en 
hernieuwbare energie. Samen met de 
klant wordt nagegaan welke richting 
het bedrijf uit wil en wat de opportu-
niteiten zijn. Dat levert een adviesrap-
port op. Vervolgens begeleiden onze 
experts de ondernemer in de eerste 
stappen van de duurzaamheidstransi-
tie. Met onze kredietexpertise kunnen 
wij de uitgewerkte oplossingen dan 
mee helpen realiseren.” 


